MESTO DUBA

Masarykovo namésti 138, 471 41 Duba

ke zverejnéni na Gredni desce Cislo jednaci: MUD/3631/2021/TAJ
Méstského uradu Duba Vas dopis:
Vyfizuje: Bedfich Jand'ourek
Pocet listlh dokumentu / ptiloh: 3 /0
V Dubé dne: 10. prosince 2021

Tajemnik Méstského uradu Duba vyhlaSuje dle § 7 ziakona & 312/2002 Sb., o Giednicich
uzemnich samospravnych celki, ve znéni pozdéjsich predpisi,

vybérové Fizeni na obsazeni pracovniho mista:

Pracovnik informaéniho centra

Nizev a ICO tizemniho samospravného celku:
Meésto Duba, ICO 00260479

Misto vykonu préce:
Méstsky titad Dubd, Masarykovo namésti &p. 138, 471 41 Dub4a

Zékladni charakteristika vykondvané &innosti:

v souladu s Nafizenim vlady o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé &. 222/2010 Sb.,

ve znéni pozdéjsich predpisu.

1. Zajisténi chodu méstského Infocentra veetné zajisténi propaga¢nich materiald a zboi,
prace se systémem Czech POINT.

2. Zajisténi agendy a organizace kulturnich akci Mésta Dubd véetnd zajisténi
fotodokumentace v zké spolupraci s kulturni komisi mésta.

3. Vykon spisové sluzby organizaéni jednotky — Infocentrum dle Spisového a skartaéniho
fadu a planu Méstského ufadu Dubd. Zajisténi chodu podatelny tfadu.

4. Zastup matrikdiky (nutnost vykonat zkousku k ovéfeni odborné zpiisobilosti pro vykon
funkce matrikafe u krajského ufadu — vykon matri¢ni &innosti a agendy ovefovani).

5. Zastup ucetni — fakturantky.

Platové podminky — zafazeni:

Se fidi zdkonem ¢&. 262/2006 Sb., Zakonik prace, ve znéni pozdgjsich piedpist, a nafizenim
vlady ¢. 300/2019 Sb., kterym se méni naiizeni vlady &. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zamestnancu ve vefejnych sluzbach a sprave, ve znéni pozdgjsich predpisi.

8. platova tfida — (rozpéti platové t¥idy podle platovych stupiiti od 18 300,- K& do 26 830,- K¢,
zakladni plat bude urfen v navaznosti na délku zapoéitatelné praxe, pfi kvalitnim plnéni
pracovnich ukoll bude poskytnuto dale osobni ohodnocen).

Druh pracovniho poméru:

Hlavni pracovni pomér na dobu ur¢itou do 31. srpna 2022 (zastup po dobu nepfitomnosti
pracovnice na matefské a rodi¢ovské dovolené), plny pracovni tvazek.

Pracovni uvazek po uplynuti stanovené doby je moZné zaméstnavatelem zménit na dobu
neurcitou, ale na pozici G¢etni — fakturantky.




Predpokladany termin ndstupu:
17. ledna 2022 nebo dle dohody

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru tfednika dle ustanoveni § 4 zikona
¢.312/2002 Sb.:

o fyzickd osoba, kterd je stétni ob&an Ceské republiky, popiipadé fyzicka osoba, ktera je
cizim statnim ptisludnikem a mé v Ceské republice trvaly pobyt

dosazeni véku 18 let

zpusobilost k pravnim ukontim

bezuihonnost

ovladani jednaciho jazyka (afedniho ¢eského jazyka)

Kvalifikaéni pfedpoklady:
e stfedoSkolské vzdélani idedlné ekonomického sméru nebo cestovniho ruchu

Jiné pozadavky:

e orientace v zakon¢ €. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozd&jsich predpist

e vyborna znalost prace na PC (Word, Excel, Outlook, schopnost prace s internetem)
vysokd mira peclivosti, systemati¢nosti, zodpovédnosti a samostatnosti

kladny vztah k administrativé, schopnost tymové prace

dobré komunika¢ni a vyjednavaci dovednosti, véetn& schopnosti vystupovat na vefejnosti
pracovni zkuSenosti z oblasti vetejné spravy vyhodou

zakladni znalost GCetnictvi, orientace v zdkladni datiové a tidetni legislative

praxe v cestovnim ruchu vyhodou

Nalezitosti pisemné ptihlasky dle ustanoveni § 7 odst. 4 zdkona &. 312/2002 Sb.:

e jméno, piijmeni, pfipadné titul uchazece

e datum a misto narozeni uchazece

statni ptislusnost uchazece

misto trvalého pobytu uchazece

Cislo obcanského pritkazu nebo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obc¢ana

datum a podpis uchazece

e uved'te také presny nazev vybérového Fizeni

K pfihlaSce je nutné piipojit doklady dle ustanoveni § 6 odst. 4 zdkona &. 312/2002 Sb.:

e strukturovany Zivotopis s Udaji o dosavadnich zaméstnanich, odbornych znalostech
a dovednostech

e vypis z evidence Rejstiiku trestll ne star$i neZ 3 mésice (u cizich statnich pfislusnikt
téZ obdobny doklad osvédeujici bezithonnost vydany domovskym statem; pokud takovy
doklad domovsky stat nevydava, doloZi se bezihonnost ¢estnym prohlasenim)

e ovéiend kopie dokladu o nejvy$$im dosazeném vzdélani

Lhtita a misto pro podani pfihlasky:

Pisemné pfihlasky zasilejte v uzaviené obalce s oznadenim ,,NEOTVIRAT — Vybérové Fizeni
na misto Pracovnik informac¢niho centra“ na adresu Méstsky titad Dub4, Masarykovo namésti
Cp. 138, Dub4, 471 41 Duba.

Prihlasku s poZadovanymi doklady je nutno dorugit, bud’ postou nebo osobné tak, aby ji
vyhlaSovatel obdrZel nejpozdé&ji do patku dne 31. prosince 2021 do 12° hodin.




VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho pribéhu,
nebo nevybrat zadného z piihlaSenych uchazeét, a to bez udani divodu.

Ptipadné dotazy zodpovi tajemnik M&stského ufadu Dub4 Bedtich Jandourck na telefonu
+420 487 870 201, mobilu +420 606 372 922, nebo na e-mailu tajemnik@mestoduba.cz.
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Tento dokument je zvefejnén na fyzické tfedni desce Mestského tuiadu Duba
anaelektronické tfedni desce Méstského ufadu Dubd umoziiujici dalkovy piistup
na dobu ode dne 10. prosince 2021 do dne 31. prosince 2021.

Tel./Fax: 487 870 201 e-mail: podatelna@mestoduba.cz
I1CO: 00260479 www.mestoduba.cz

DIC: CZ00260479 ID schranky: 75ybej8




