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1. Charakteristika školy

     Základní škola Dubá, okres Česká Lípa sídlí v Dubé, Dlouhá 113. Byla zařazena do sítě škol 22.3. 1996 jako příspěvková organizace na dobu neurčitou, IČO 48 28 29 79. Zřizovatelem je město Dubá.

Škola sdružuje tyto součásti:

	Součást
	IZO
	Kapacita

	Základní škola
	102005354
	500

	Školní družina
	116000139
	70

	Školní klub
	150008422
	20

	Školní jídelna
	102617538
	300


     ZŠ Dubá je spádovou školou pro jeden z největších obvodů na českolipském okrese. Přibližně polovina z celkového počtu žáků 266 denně dojíždí z okolních obcí ( Chlum, Zahrádky, Ždírec, Blatce, Blatečky, Dřevčice, Tuhaň, Holany, Deštná, Zakšín, Horky, Loubí, Pavličky, Vrchovany ).

     ZŠ má 9 ročníků, člení se na první a druhý stupeň. První stupeň je tvořen prvním až pátým ročníkem, druhý stupeň šestým až devátým ročníkem. 

     Třídy se dělí při počtu 34 žáků, výjimku tvoří 1. třídy, které se dělí již při počtu 30 žáků.

Výuka ve všech třídách probíhá podle vzdělávacího programu Základní škola.V rámci dalších aktivit je škola přihlášena ke Státnímu programu environmentálního vzdělávání, výchovy a osvěty, je začleněna do sítě škol v projektu podporujícím školní i mimoškolní ekologickou výchovu M.R.K.E.V (Metodika a realizace komplexní ekologické výchovy). Průběžně a cíleně vede žáky ke zdravému životnímu stylu.

     V době mimo vyučování poskytuje škola všem žákům bohatou a pestrou nabídku zájmových aktivit nejen v oblasti environmentálního působení.

     Rada školy byla zřízena 1. 1. 1996. Má 9 členů, z toho 3 zástupci rodičů, 3 zástupci zastupitelstva města Dubá a 3 zástupci pedagogických pracovníků. 

2. Organizace vzdělávání a výchovy

Zvolený vzdělávací program a zaměření školy

     Vyučování probíhá podle učebních plánů a osnov schválených MŠMT pod názvem Základní škola č. j. 16847/96-2. Škola je zaměřena na environmentální výchovu, zdravý životní styl. ZŠ připravuje pro další studium a praxi.

     Při škole byla zřízena dvě oddělení školní družiny a jedno oddělení školního klubu.

Přehled volitelných předmětů a zájmových útvarů

Povinně volitelné předměty:

· 7. ročník: informatika, ekologická výchova

· 8. ročník: sportovní cvičení, konverzace v německém jazyce, chemicko biologická praktika

· 9. ročník: konverzace v anglickém jazyce, informatika, estetika

                   Zájmové útvary: 

· Kroužek anglického jazyka (1. ročník) 

· Kroužek anglického jazyka (2. a 3. ročník) 

· Taneční kroužek  

· Chovatelský kroužek

· Sportovní hry (2.ročník)

· Informatika (2. stupeň)

· Práce na počítači (2. – 6. r.) 

· Práce na počítači (1. třída)

· Odbíjená (2. stupeň) 

3. Údaje o žácích, výsledky výchovy a vzdělávání

Počty zapsaných a zařazených žáků

	Školní rok 2002/2003
	Školní rok 2003/2004

	Zapsaní do 1. třídy
	Počet žádostí o odklad
	Nastoupilo do 1. třídy
	Zapsaní do 1. třídy
	Počet žádostí o odklad
	Nastoupí do 1. třídy

	26
	3
	26
	28
	4
	25


Přehled vývoje počtu tříd, žáků

	
	Počet tříd
	Celkový počet žáků
	Počet žáků na jednu třídu
	Počet žáků na učitele

	
	
	
	
	

	Šk. rok
	2002/03
	2003/04
	2002/03
	2003/04
	2002/03
	2003/04
	2002/03
	2003/04

	
	16
	13
	297
	266
	18,56
	20,46
	13,5
	12,7


Přehled prospěchu žáků ve školním roce 2003/2004 

	
	Počet žáků
	Prospělo s vyznamenáním 
	Prospělo
	Neprospělo

	
	
	
	
	

	Ročník
	2002/03
	2003/04
	2002/03
	2003/04
	2002/03
	2003/04
	2002/03
	2003/04

	1.
	29
	25
	0
	0
	29
	23
	0
	2

	2.
	25
	32
	0
	0
	17
	29
	8
	3

	3.
	30
	19
	0
	0
	28
	19
	2
	0

	4.
	39
	28
	0
	0
	38
	28
	1
	0

	5.
	38
	36
	0
	0
	38
	36
	0
	0

	I. stupeň
	161
	140
	0
	0
	150
	135
	11
	5

	6.
	24
	32
	3
	5
	19
	21
	2
	6

	7.
	37
	23
	5
	0
	30
	23
	2
	0

	8.
	41
	35
	10
	4
	29
	24
	2
	7

	9.
	34
	36
	9
	3
	25
	32
	0
	1

	II. stupeň
	136
	126
	27
	12
	103
	100
	6
	14


Chování:

1. stupeň

	pololetí
	Opatření k posílení kázně 

	
	NTU (%)
	DTU (%)
	DŘŠ (%)
	2 (%)
	3 (%)

	1.
	1,4
	1,4
	0,7
	1,4
	0

	2.
	3,5
	7,8
	0,7
	0
	0


2. stupeň

	pololetí
	Opatření k posílení kázně 

	
	NTU (%)
	DTU (%)
	DŘŠ (%)
	2 (%)
	3 (%)

	1.
	1,6
	7,1
	3,2
	3,2
	0,8

	2.
	6,3
	12,7
	0
	7,1
	0,8


Poznámka: NTU = napomenutí třídního učitele, DTU = důtka třídního učitele, DŘŠ = důtka ředitele školy

Počty zameškaných vyučovacích hodin ve školním roce 2003/2004

	
	
	omluvených
	neomluvených

	
	
	celkem
	Ø na 1 žáka
	celkem
	Ø na 1 žáka

	I. pololetí
	12 884
	48,44
	282
	1,06

	II. pololetí
	14 581
	54,82
	104
	0,39

	Celkem školní rok
	27 465
	103,25
	386
	1,45


Počty žáků přijatých ke studiu ve středních školách (víceletých G) ve školním roce 2003/2004

	Gymnázia
	SOŠ vč. konzervatoří
	SOU, U
	OU, PrŠ

	8 letá
	6 letá
	4 letá
	
	
	

	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.

	0
	0
	0
	0
	1
	1
	13
	13
	24
	23
	4
	5


4. Údaje o pracovnících školy, jejich kvalifikaci, praxi a způsobilosti

Údaje o nepedagogických pracovnících

Ve školní jídelně pracuje 5 zaměstnankyň. 4 vyučené kuchařky, z toho 1 vedoucí kuchařka na celý pracovní úvazek, 2 kuchařky na 0,8 prac. úvazku, 1 kuchařka na 0,5 prac. úvazku a 1 vedoucí školní jídelny, která má SEŠ a pracuje na celý úvazek.

Ve škole pracují 4 uklizečky a 1 školník. Školník pracuje na zkrácený úvazek – 0,8 (změněná pracovní schopnost), uklizečky pracují na plný úvazek.

Na škole pracuje 1 účetní – celý pracovní úvazek.
Údaje o pedagogických pracovnících

	Pořadové číslo PP
	Pracovní zařazení, funkce
	Úvazek
	Kvalifikace, stupeň vzdělání, obor, aprobace
	Roků ped. praxe

	1.
	Ředitelka   
	1
	VŠ –PF – M, CH
	23

	2.
	zástupkyně ředitelky
	1
	SŠ - SPdgŠ
	20

	3.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – 1. stupeň
	28

	4.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – 1. stupeň
	18

	5.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – 1. stupeň
	23

	6.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – 1. stupeň
	9

	7.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – 1. stupeň
	18

	8.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – 1. st.+spec.
	35

	9.
	Učitel/ka
	1
	SŠ – SPŠS 
	3

	10.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – Vv, On
	6

	11.
	Učitel/ka
	1
	SŠ - SPdgŠ
	7

	12.
	Učitel/ka
	0,45
	VŠ – PŠ – 1. st. + Hv
	38

	13.
	Učitel/ka
	1
	SŠ – SVVŠ+st.zk.z Aj
	20

	14.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – Biochemie
	11

	15.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – F, Zt
	17

	16.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – Čj, Nj
	27

	17.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – D, Z
	10

	18.
	Učitel/ka
	1
	VŠ – PF – 1. st.+Tv+Z
	16

	19.
	Učitel/ka
	0,5
	VŠ – PŠ – 1. st.
	34

	20.
	Vychovatel/ka
	1
	SŠ - Gymnázium
	12

	21.
	Vychovatel/ka
	1
	SŠ – Gymnázium
	5

	22.
	Vychovatel/ka
	1
	SŠ – Ekonomická
	30


Přehled aprobovanosti výuky 

	Předmět
	Celkový počet hodin týdně
	Vyučováno s odbornou a pedagogickou způsobilostí
	Vyučováno bez odborné a pedagogické způsobilostí

	
	
	Počet vyučujících
	Počet hodin týdně
	tj. %
	Počet vyučujících
	Počet hodin týdně
	tj. %

	1. stupeň
	
	
	
	
	
	
	

	Český jazyk
	60
	6
	53
	88,3
	1
	7
	11,7

	Německý jazyk
	6
	2
	6
	100
	0
	0
	0

	Anglický jazyk
	6
	0
	0
	0
	1
	6
	100

	Matematika
	34
	6
	34
	100
	0
	0
	0

	Prvouka
	9
	4
	7
	77,8
	1
	2
	22,2

	Přírodověda
	6
	3
	6
	100
	0
	0
	0

	Vlastivěda
	5
	3
	5
	100
	0
	0
	0

	Hudební výchova
	9
	3
	9
	100
	0
	0
	0

	Výtvarná výchova
	10
	6
	10
	100
	0
	0
	0

	Praktické činnosti
	7
	6
	7
	100
	0
	0
	0

	Tělesná výchova
	14
	6
	12
	85,7
	1
	2
	14,3

	
	
	
	
	
	
	
	

	2. stupeň
	
	
	
	
	
	
	

	Český jazyk
	24
	1
	4
	16,7
	2
	20
	83,3

	Německý jazyk
	12
	1
	12
	100
	0
	0
	0

	Anglický jazyk
	12
	0
	0
	0
	1
	12
	100

	Matematika +disponibilní hodiny
	28
	2
	17
	60,7
	1
	11
	39,3

	Chemie
	8
	1
	8
	100
	0
	0
	0

	Fyzika
	12
	1
	12
	100
	0
	0
	0

	Zeměpis
	11
	1
	11
	100
	0
	0
	0

	Dějepis
	10
	1
	6
	60
	1
	4
	40

	Občanská výchova
	6
	2
	6
	100
	0
	0
	0

	Rodinná výchova
	6
	2
	6
	100
	0
	0
	0

	Hudební výchova
	6
	4
	4
	66,7
	1
	2
	33,3

	Výtvarná výchova
	8
	2
	8
	100
	0
	0
	0

	Praktické činnosti
	18
	0
	0
	0
	2
	18
	100

	Tělesná výchova
	24
	1
	12
	50
	1
	12
	50

	Přírodopis
	11
	1
	11
	100
	0
	0
	0

	PVP
	16
	3
	8
	50
	3
	8
	50


Přehled odborné a pedagogické způsobilosti a věkové skladby pedagogického sboru 

	OPZ
	Do 30 let
	31 až 

40 let
	41 

až 50 let
	51 let až důch. věk
	Důchodový věk *)
	Celkem/žen

	
	celkem/žen
	celkem/žen
	celkem/žen
	celkem/žen
	celkem/žen
	

	OPZ úplná
	0/0
	6/5
	4/3
	3/3
	2/2
	15/13

	OZ
	0/0
	1/1
	1/1
	1/1
	1/1
	4/4

	PZ
	1/0
	1/1
	0/0
	0/0
	0/0
	2/1

	Žádná
	0/0
	1/1
	0/0
	0/0
	0/0
	1/1

	Nově přijatí pedagogové
	0/0
	0/0
	1/0
	0/0
	0/0
	1/0

	Ukončené PP pedagogů
	0/0
	1/0
	0/0
	2/2
	2/2
	5/4


Poznámky:

· OPZ – odborná a pedagogická způsobilost, OZ – pouze odborná způsobilost, PZ – pouze pedagogická způsobilost, PP – pracovní poměr

· v tabulce jsou uvedeny fyzické osoby  pracovníků

· *) důchodový věk – do této kategorie zahrnujeme všechny pracovníky, kteří mají ze zákona nárok na odchod do starobního důchodu. 

Počet učitelů, kteří nastoupili nebo odešli 

	
	Školní rok 2002/2003
	Školní rok 2003/2004

	Nastoupili
	2
	1

	Odešli
	na jinou školu
	mimo školství
	na jinou školu
	mimo školství

	
	2
	4  *)
	3
	2 **)


Komentář k tabulce:

*) 3 starobní důchodci ukončili pracovní poměr, 1 zaměstnanec odešel do invalidního důchodu

**)  2 starobní důchodci ukončili pracovní poměr 

Počet důchodců a nekvalifikovaných pedagogických pracovníků ve škole

	Školní rok 2002/2003
	Školní rok 2003/2004

	nekvalifikovaných
	důchodců
	nekvalifikovaných
	důchodců

	9
	3
	7
	3


Přehled dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků

	Počet pracovníků 

ve škole
	Druh vzdělávání
	Celkem

počet akcí/pracovníků

	
	Dlouhodobé

počet akcí/pracovníků
	krátkodobé (kurzy)

počet akcí/pracovníků
	

	22
	7/21
	24/40
	31/61


Komentář k tabulce: Pedagogičtí pracovníci se vzdělávali nejčastěji v oblasti jazykové, environmentální výchovy, protidrogové prevence, zdravého životního stylu, informačních a komunikačních technologií a v dalších oblastech, ve kterých si prohlubovali svou odbornost. 

Celková finanční částka vyčerpaná na další vzdělávání pedagogických pracovníků činila 

64 388 Kč.

Všechny semináře měly velmi dobrou úroveň, byly přínosem pro zúčastněné.

Platové podmínky pracovníků

	
	2001/2002
	2002/2003

	Celkový přepočtený počet pracovníků
	33,52
	31,27

	Počet pedagogických pracovníků
	23,683
	21,707

	Průměrná výše měsíční mzdy pedagog. pracovníků
	14060
	16512

	Průměrná výše měsíční mzdy nepedagog. pracovníků
	8433
	9975

	Průměrná výše nenárokových složek mzdy pedagogických pracovníků
	1194
	1556

	Průměrná výše nenárokových složek mzdy nepedagogických pracovníků
	896
	1441


5. Výkon státní zprávy

· rozhodnutí ředitelky školy o odkladu povinné školní docházky: celkem 4x (4x kladně)

· rozhodnutí ředitelky školy o povolení pokračování školní docházky: celkem 1x (1x kladně)

· rozhodnutí ředitelky školy o dodatečném odložení povinné školní docházky: celkem 1x (1x kladně)

· dle zákona č.106/1996 Sb. O svobodném přístupu k informacím nebylo vydáno žádné rozhodnutí

· k žádnému rozhodnutí nebylo podáno odvolání

6. Řízení školy

Oblast výchovně vzdělávací

· podařilo se zařazovat environmentální výchovu do výuky všech tříd za pomoci všech učitelů a vychovatelů, do ostatních oblastí školní i mimoškolní činnosti

· byla založena nová předmětová komise informatiky

· zpracovány náplně práce pro všechny zaměstnance

· plán dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků byl splněn

· proběhl lyžařský výcvik

Oblast organizační

· došlo ke změně frekvence vyučovacích hodin – zavedeno odpolední vyučování

· zpracován informační letáček pro rodiče

· zajištěn provoz chovatelského kroužku

· proběhl Den otevřených dveří

· nepodařilo se zajistit počítačovou síť pro pedagogy a zakoupit nový počítač, monitor 

      a tiskárnu pro účetní – nedostatek financí – nutno zajistit v příštím školním roce

· začala se budovat školní knihovna – dokončena bude v příštím roce

Oblast personální

· opět se nepodařilo zajistit učitele českého jazyka a německého jazyka – výuka zajištěna učiteli z 1. i 2. stupně naší školy

· podařilo se zajistit učitele zeměpisu a tělesné výchovy

· z důvodů organizačních propuštěna 1 uklizečka a 3 učitelé

Oblast ekonomická a materiálně-technická

· byla provedena rekonstrukce elektroinstalace v poslední třídě prvního patra staré budovy

· došlo k opravě střechy na staré části budovy

· rekonstrukce sociálního zařízení v hlavní budově školy neproběhla – nedostatek finančních prostředků

· nebyla ukončena rekonstrukce elektroinstalace v hlavní budově 2. stupně (druhé patro) – nedostatek finančních prostředků

· pokračovalo vybavování šaten šatními skříňkami – zbývají vybavit přibližně 2/3 prvního stupně

7. Poradenské služby 

Zpráva výchovného „profi“ poradce

     Jako každý rok probíhaly v České Lípě pravidelné měsíční Schůzky výchovných poradců ZŠ a ZvŠ pod vedením p.Hudce z PPP.

     V loňském roce jsme obnovili úzkou spolupráci s IPS  ÚP v České Lípě, kde nám vyšli vstříc a pravidelně nám zapůjčovali audiovizuální  materiály týkající se jednotlivých oborů, dále nás pravidelně informovali o novinkách na trhu práce. Žáci 8. a 9. tříd osobně navštívili pracoviště poradny IPS, kde pod vedením zkušené a obětavé p. Kulasové hledali možnosti uplatnění svého již vybraného oboru na trhu práce, či  zvažovali možnosti uplatnění svých kvalit v daných oborech, Ti nerozhodní zjišťovali své schopnosti a vybírali vhodný typ školy

31.10. jsme byli pozváni na Den otevřených dveří do SOU Štětí. Akce byla zdařilá, žáci se seznámili nejen s prostředím školy, ale i s obsahem jednotlivých učebních oborů , rovněž mohli porovnat vybavení  a  organizaci výuky na škole vyššího stupně se svou školou.

Před Vánocemi proběhla rovněž Burza škol v České Lípě, které se zúčastnili všichni vycházející žáci. V rámci Burzy, kde se mohli seznámit s životem na jednotlivých školách a internátech, probíhal rovněž Den otevřených dveří SOU 28.října. Akce byla zdařilá, žáci zde načerpali mnoho informací, někteří se sem vraceli v odpoledních hodinách v doprovodu svých rodičů.

     Další termíny Dnů otevřených dveří na jednotlivých školách, kam se žáci mohli jet podívat již v doprovodu svých rodičů, mohli najít na přehledném nástěnném diáři v budově naší školy, který byl dle potřeb aktualizován výchovným poradcem. Této možnosti využilo nejméně 60% žáků.

     V rámci  tématu volby povolání navštívili žáci 9. ročníků také jeden výrobní proces. Prohlídka podniku Frantschah, který se zabývá výrobou obalového materiálu a buničiny se žákům velmi líbila, seznámili se zde nejen s technologií výroby papíru, ale i s pracovním prostředím. Rozhodně se budeme snažit tyto návštěvy ve výrobním procesu zařazovat i nadále do výuky .

     Pravidelně navštěvovali naši školu náboroví pracovníci jednotlivých škol, kteří seznamovali nejen žáky, ale v rámci třídních schůzek i rodiče s možnostmi studia na jejich školách.

     V rámci profesního rozvoje se v loňském roce výchovný poradce zúčastnil 4 denního Semináře k projektu Volba povolání, který se konal v České Lípě pod vedením zkušených lektorů, kteří se velmi úspěšně snažili předat své zkušenosti z práce s dětmi v oblasti výběru povolání. 

     V letošním školním roce uvažujeme o rozšíření „profi“ poradny nejen pro žáky, ale také pro rodiče, zatím jen po předchozí telefonické domluvě, abychom vyšli vstříc i rodičům zaměstnaným na směny.

Zpráva výchovného poradce – problémoví žáci

     Za 4.čtvrtletí šk. roku 2003/2004 bylo evidováno 30 problémových žáků. Nejčastější problémy: nevhodné chování, vulgární vyjadřování, častá absence, neomluvená absence, nedostatečná domácí příprava, záškoláctví. Problémy jsou řešeny společně se všemi vyučujícími, třídními učiteli, rodiči, dětským lékařem, sociální pracovnicí, PČR, Radou školy.

Integrovaných žáků s poruchou učení bylo ve 4.čtvrtletí 12, neintegrovaných (jsou pouze vedeni v evidenci PPP ČL) 35. Během šk.roku bylo podáno 18 žádostí o kontrolní šetření 

v PPP ČL a 18 šetření bylo provedeno. Logopedický nácvik se během 4.čtvrtletí prováděl u 11 dětí.
Zhodnocení Minimálního preventivního programu 2003 /2004

     Minimální preventivní program byl  plněn podle ročního plánu. Navíc probíhaly ještě některé akce, které začaly v průběhu roku a nebylo s nimi počítáno při sestavování ročního plánu. Besedy a přednášky, které se uskutečnily,  byly na dobré úrovni a děti se mohly poučit v dané problematice. Témata jsou vybírána v souladu s věkem dětí a návaznosti na probírané učivo.

     Na prvním stupni probíhal pravidelně každý měsíc blok aktivit prevence sociálně patologických jevů ve dvou samostatných výukových hodinách.

     Na druhém stupni proběhla v únoru a březnu třídní a školní kola v Senátní soutěži Paragraf 11/55. Vítěz školního kola – družstvo  IX.B – se účastnilo oblastního kola ve Stráži pod Ralskem. Po čtyři kola bylo na druhém místě, ale rozhodlo kolo páté, ve kterém soutěžící  hádali věk figurantů a  to zamíchalo pořadím tak, že skončilo naše družstvo na 5. místě. 

     Naši  školu navštěvoval psycholog z OPP v České Lípě a pracoval se třídami na  monitoringu chování třídního kolektivu, nácviku bezpečného chování, rozvoji osobnosti a chování jedince.

     Podařilo se nám uskutečnit všechny plánované akce až na jednu, kdy měla proběhnout beseda s příslušníkem Policie ČR. Neuskutečnila se z důvodů časové zaneprázdněnosti příslušníků.

     Metody a formy preventivního působení v oblasti zneužívání návykových látek a dalších sociálně patologických jevů prostupují osnovami spirálovitě, aby se jednotlivá témata opakovala na vyšší úrovni. 

Zpráva o EVVO (Environmentální výchova, vzdělávání a osvěta) 

     Projekt EVVO probíhá na naší škole již druhým rokem. Je do něj zapojen nejen 

1.a 2. stupeň základní školy, ale i školní družina, školní klub dokonce i školní jídelna. 

     Celý program je rozdělen do dvou částí. Do první jsou začleněny obecné oblasti EV:

péče o životní prostředí, mezilidské vztahy, vztah k životnímu prostředí, přírodě jako takové 

a zdravý životní styl. V druhé části je vždy na každý měsíc připraveno hlavní téma, ke kterému jsou zaměřeny ekologické aktivity a projekty učitelů a dětí. V letošním školním roce to byla tato témata: strom, voda, slunce, vzduch.

     Ekologická témata jsou zpracována formou slohové, výtvarné práce nebo formou výrobku. Nejlepší práce z tohoto projektu jsou pak vystaveny ve školní jídelně. Každý měsíc jsou vyhodnoceny tři nejlepší práce a jejich autoři jsou odměněni. 
Od letošního školního roku je naše škola začleněna do sítě škol v projektu  M.R.K.E.V. Navázali jsme spolupráci se Střediskem ekologické výchovy Statutárního města Liberce, Suchopýrem a se Střediskem ekologické výchovy v Litoměřicích.
         Každá třída se účastnila aspoň jednoho výukového programu v prostorách těchto středisek. Celkem jsme se účastnili dvanácti různých programů včetně programů pobytových.
     Prohloubila se spolupráce s CHKO Kokořínsko a s Herpetologickou stanicí v Hradci Králové. Nově byla zahájena spolupráce s DDM Mladá Boleslav. V březnu byl založen kroužek mladých ochránců přírody – Bodlinky.

Činnost Rady školy

     Členové rady školy při ZŠ Dubá se sešli v průběhu školního roku 2003/2004 celkem na čtyřech jednáních, kde se zabývali připomínkami rodičů, učitelů, zástupců města a občanů.

    Připomínky se týkaly stravování, učebních pomůcek, vybavení šaten. Také drogová prevence na škole byla častou náplní těchto jednání.

V měsíci květnu byla zvolena nová předsedkyně Rady školy a zároveň byl přijat nový člen z řad rodičů. Rada školy má 9 členů.

     Rada školy má své internetové stránky, kde je možno nahlédnout do zápisů z jednání nebo zaslat připomínky a náměty pro činnost RŠ.

8. Údaje o průběhu a výsledku kontrol

· 19. 9. 2003, Státní okresní archiv v České Lípě, prohlídka stavu spisovny a předarchivní péče o spisy. Závěr: nebyly shledány nedostatky

· 17. 12. 2003, Krajská hygienická stanice Libereckého kraje se sídlem v Liberci. Předmět kontroly – provoz a vybavení stravovacího zařízení uzavřeného typu dle požadavků z. č. 258/00 Sb. § 23, §24 o ochraně veřejného zdraví, vyhl. č. 107/01 Sb. o hygienických požadavcích na stravovací služby a o zásadách osobní a provozní hygieny při činnostech epidemiologicky závažných. Závěr: V době prováděného šetření v zařízení čisto, pořádek, respektovány platné právní předpisy a hyg. požadavky.

· 16. 12. 2003, Zpráva o provedené veřejnosprávní kontrole. Předmět prověrky – výběrové přezkoušení informací obsažených v průběžné účetní uzávěrce k 31. 10. 2003 a zhodnocení používaných metod a ocenění majetku. Závěr: Účetnictví organizace je vedeno přehledně, průkazným způsobem a správně. Nebylo zjištěno porušení závazných právních předpisů. Organizace hospodaří v souladu se schváleným rozpočtem, náklady jsou hospodárné a účelné.

· 7. – 8. 6. 2004, Okresní správa sociálního zabezpečení v České Lípě, Kontrola pojistného, provádění nemocenského pojištění a plnění úkolů v důchodovém
· pojištění. Závěr: Způsob vedení kontrolované agendy odpovídá požadavkům kontroly a nebyly zjištěny přeplatky ani nedoplatky na pojistném či dávkách nemocenského pojištění, nejsou organizaci uložena opatření k nápravě. Organizace byla na provedení kontroly řádně připravena, kontrolované agendě věnována náležitá pozornost.

· 21. 6. 2004, Krajská hygienická stanice Libereckého kraje se sídlem v Liberci, provoz a vybavení školského zařízení dle požadavků z. 258/00 Sb. § 7 odst. 1 – 3, § 13 odst. 1 – 2, § 19, 20, 21 odst. 1 – 2, § 23, §24 o ochraně veřejného zdraví, vyhl. č. 108/01 Sb. o hygienických požadavcích na prostory a provoz škol a vyhl. č. 137/04 Sb. o hygienických požadavcích na stravovací služby a o zásadách osobní a provozní hygieny při činnostech epidemiologicky závažných. Závěr: Je třeba provést rekonstrukci hygienického zázemí ve staré části budovy a rovněž vymalování této části do 31. 12. 2007.

· 24. – 26. 5. 2004, Česká školní inspekce,. Předmětem bylo zjištění a zhodnocení personálních podmínek, materiálně-technických podmínek a průběh a výsledky vzdělávací a výchovné činnosti v předmětech matematika a přírodověda na prvním stupni a v předmětech matematika, fyzika, chemie, přírodopis, zeměpis, dějepis a informatika na druhém stupni. Závěr: všechny sledované oblasti byly hodnoceny jako velmi dobré. 

      Kontrola v oblasti mimo vzdělávání a výchovu byla zaměřena na úsek školního

      stravování. Závěr: Organizace zabezpečila provoz školní jídelny v souladu

      s ustanovením § 3 vyhl. 48/1993 Sb., ve znění pozdějších předpisů.

· 13. 7. 2004, Krajská hygienická stanice Libereckého kraje se sídlem v Liberci, Zhodnocení spotřebního koše vybraných druhů potravin za měsíc duben 2004. Zhodnocení: Velmi dobré ve všech položkách.

9. Údaje o dalších aktivitách školy

· Pracovníci školy se aktivně zapojili do projektů – vypracovali 6 grantů: Rozvoj školního systému separace odpadů, Ochrana obojživelníků, Rozšíření propagační činnosti EVVO,  Specifická primární prevence a zamezení sociálně-patologických jevů, Program zdravého životního stylu, Volnočasové aktivity pro neorganizovanou mládež – Taneční kroužek.
      Rada Libereckého kraje přidělila škole částku 6 000 Kč pro taneční kroužek, ostatní 

      granty zamítla.

     Odbor životního prostředí a zemědělství KÚ LK podpořil realizaci ekologicko-  

     výchovného pobytu pro členy přírodovědného kroužku částkou 15 000 Kč.

· Účast na akcích: Běh 17 listopadu, Běh do schodů, Šplhoun školy, Coca cola Cap, Kuličkiáda, lyžařský výcvik, výuka plavání pro 2. a 3. ročníky, Sportovní den, Paragraf 11/55, Den Země, Den otevřených dveří a jarmark, olympiády a soutěže v matematice, fyzice, českém jazyce, účast na výukových programech v ekologických centrech, sběr separovaného odpadu, soutěž Zdravé zuby, výtvarné soutěže, Den dětí, Bláznivý týden, Školní akademie.

10. Koncepční záměry pro příští školní rok

· Zaměřením naší školy bude i nadále environmentální výchova, vzdělávání a osvěta.

· Nová organizace vzdělávání žáků v oblasti informatiky – zavedení výuky 

      od 3. ročníku.

· Vybudování školní zahrady.

· Vybudování odpočinkového prostoru pro žáky v areálu školy.
· Podpora vedení školy při dalším vzdělávání pedagogických pracovníků.

· Rekonstrukce sociálního zařízení v budově školy druhého stupně.

· Dovybavení šaten šatními skříňkami.

11. Přílohy

· Protokol České školní inspekce, Liberecký inspektorát

· Inspekční zpráva České školní inspekce, Liberecký inspektorát
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